
Nabór na stanowisko Robotnika oczyszczania miasta w Zakładzie Eksploatacji Urządzeń 

Komunalnych Spółka z o. o. w Siedlcu 

 

 

I. Adres jednostki i określenie stanowiska pracy: 
Adres jednostki: Zakład Eksploatacji Urządzeń Komunalnych Spółka z o. o. w Siedlcu, ul. Zbąszyńska 

15, 64-212 Siedlec 

Nazwa stanowiska: Robotnik oczyszczania miasta 

Wymiar czasu pracy: pełen etat, 40 godzin tygodniowo – umowa o pracę na okres próbny 3 miesięcy 

z możliwością zatrudnienia na czas określony do 31 grudnia 2026r. 

 

II. Wymagania od kandydatki/kandydata: 
- posługiwanie się prostymi narzędziami do oczyszczania ulic, 
- umiejętność obsługi sprzętu koszącego, 
- komunikatywność, 
- dyspozycyjność, 
- prawo jazdy kat. B, 
- kultura osobista. 
 
 III. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 
- opróżnianie koszy na śmieci,  
- załadunek śmieci do pojazdów, 
- zgłaszania uszkodzonych koszy, 
- dbanie o utrzymanie czystości i porządku na terenie zakładu oraz w jego otoczeniu, 
- koszenie trawników. 
 
IV. Warunki pracy: 
- praca na zewnątrz w zmiennych warunkach atmosferycznych, 
- kontakt z odpadami komunalnymi, 
- ekspozycja na hałas i kurz, 
- częsty wysiłek fizyczny. 
 
V. Wymagane dokumenty: 
- list motywacyjny, 

- życiorys – curriculum vitae, 

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 

- kserokopia świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających przebieg pracy i staż pracy, 

- klauzula zgody i klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych wraz z potwierdzeniem 

zapoznania się z jej treścią. 

 

W przypadku niedostarczenia kompletu wymienionych dokumentów, kandydat nie spełni wymogów 

formalnych zawartych w ogłoszeniu o naborze na wolne stanowisko. 

  
VI. Miejsce i termin złożenia dokumentów. 
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w Biurze Obsługi Klienta lub pocztą na 

adres: Zakład Eksploatacji Urządzeń Komunalnych Spółka z o. o. w Siedlcu, ul. Zbąszyńska 15, 64-212 



Siedlec z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Robotnika oczyszczania miasta w terminie do 

dnia 24 września 2025r.  

Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej zeuk@siedlec.pl  

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV powinny być opatrzone 

klauzulą zgody wraz z potwierdzeniem zapoznania się z jej treścią poprzez podpisanie i złożenie jej 

razem z dokumentacją – stanowiąca załącznik do niniejszego ogłoszenia: „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych w celu ich wykorzystania dla potrzeb przyszłych 

rekrutacji/naboru na wolne stanowisko, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1, ze zm.). Przyjmuję do wiadomości, iż 

zgoda jest dobrowolna i może być cofnięta w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wpływa na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem” 
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